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MANAGEMENT/FACTEURS
ORGANISATIONNELS

FORMATION

AUX COMPORTEMENTS SECURITE

v Sensibiliser les collaborateurs sur les risques liés a leur activité
v Etre capable de réaliser des observations comportementales

v" Adopter durablement des « comportements sécurité »

Quelques statistiques

Comportements et accidents du travail

Comportements et accidents domestiques

Appréhender le comportement actuel des participants en matiere de sécurité

Connaitre et appréhender les fondamentaux de la sécurité

Savoir identifier et analyser une situation a risques

Faiblesses des comportements classiques

Changer les comportements
o Pyramide de Bird
o Pyramide de Maslow
o Courbe de Bradley
¥l Composantes de la communication sécurité
¥l L’alerte et la remontée des informations
% Entrainer réguliérement les acteurs pour passer du comportement réfléchi
« a froid » au comportement réflexe « a chaud »
¥l Les observations de terrain
% Engagement de I’individu face a son comportement

¥l Etre acteur de la prévention au quotidien

v' Attestation de formation

v" Fiche de satisfaction
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